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REGULAMIN GELOWNY

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH w Osrodku Szkolenia Kierowcéw

Rozdziat I: Postanowienia ogoélne
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Niniejszy dokument okresla procedury ochrony matoletnich kursantéw przed wszelkimi
formami przemocy, krzywdzenia oraz zaniedbania podczas realizacji szkolefi teoretycznych
i praktycznych w Osrodku Szkolenia Kierowcow (dalej: OSK).

Podstawa prawna: Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich.

Za matoletniego uznaje si¢ kazda osobe uczestniczaca w szkoleniu, ktéra nie ukonczyta 18.
roku zycia. '

Wszyscy pracownicy oraz wspétpracownicy (w szczegdlnosci instruktorzy nauki jazdy oraz
wyktadowcy) sa zobowigzani do bezwzglednego przestrzegania niniejszych standardéw.

Rozdziat II: Weryfikacja personelu

l.

Przed nawigzaniem stosunku prawnego z osoba majaca prowadzi¢ zajecia teoretyczne lub
praktyczne z matoletnimi, Kierownik OSK ma obowigzek uzyskaé informacje z Rejestru
Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym (z bazy z dostgpem ograniczonym).

Kandydat na instruktora lub wyktadowce ma obowiazek przedtozy¢ Kierownikowi OSK
aktualne zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie
przestgpstw okreslonych w rozdziatach XIX i XXV Kodeksu karnego.

Dane z weryfikacji sg archiwizowane w aktach osobowych pracownika lub
wspotpracownika. Osoby figurujace w Rejestrze nie mogg zostaé zatrudnione do pracy z
matoletnimi kursantami.

Rozdziat II1: Zasady bezpiecznych relacji personel — matoletni kursant

l.

2

Relacje migdzy personelem OSK a matoletnim opierajg si¢ na szacunku, profesjonalizmie i
zachowaniu dystansu zawodowego.

Zachowania niedozwolone w pojezdzie szkoleniowym oraz sali wyktadowej:
°  Stosowanie jakichkolwiek form przemocy fizycznej, psychicznej lub stownej.

°  Sktadanie propozycji o charakterze seksualnym, uzywanie wulgaryzméw, zartéw o
podtekscie erotycznym oraz komentowanie wygladu badZ prywatnego zycia
kursanta.

°  Utrzymywanie kontaktéw prywatnych z matoletnim za posrednictwem prywatnych
kanatéw spotecznosciowych, komunikatoréw lub telefonu, o ile nie sg one
bezposrednio zwigzane z logistykg szkolenia.



3.

°  Przewozenie matoletniego pojazdem szkoleniowym w celach prywatnych
instruktora, poza wyznaczona trasg szkoleniowa.

Kontakt fizyczny instruktora z matoletnim kursantem jest dopuszczalny wytacznie w
sytuacjach awaryjnych, bezposrednio zagrazajacych bezpieczefstwu ruchu drogowego.

Rozdzial IV: Procedura interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia maloletniego

1.

W przypadku powzigcia przez pracownika OSK podejrzenia, ze matoletni kursant jest
krzywdzony, pracownik ma obowigzek niezwtocznego sporzadzenia notatki stuzbowej i
przekazania jej Kierownikowi OSK.

Jesli zachodzi podejrzenie, ze sprawcg jest pracownik OSK, zostaje on natychmiast
odsunigty od prowadzenia zajg¢ z matoletnimi do czasu wyjasnienia sprawy.

W sytuacjach zagrozenia zycia lub zdrowia matoletniego, Kierownik OSK niezwtocznie
zawiadamia Policje lub Prokurature.

W pozostatych przypadkach Kierownik OSK inicjuje procedure ztozenia zawiadomienia do
wtasciwego Sgdu Rodzinnego i Nieletnich lub wtaseiwego osrodka pomocy spoteczne].

Rozdziat V: Przepisy koncowe i udostgpnienie dokumentu

l.

Osobg odpowiedzialng za monitgrowanie realizacji Standardow oraz przyjmowanie
zgtoszef jest Kierownik OSK: .T1.0tv. .G 20loMsby........

Niniejszy dokument zostaje opublikowany na stronie

internetowej W, @S COTDXB < ... oraz wywieszony w widocznym miejscu w
biurze obstugi klienta OSK.

Standardv nodlecaia nrzeeladowi i aktnalizacii ca naimniei raz na dwg lata.



